PRIJEDLOG FINANCIJSKOG PLANA (DJECJI VRTIC MASLACAK PAKRAC) ZA 2022. |
PROJEKCIJA PLANA ZA 2023.12024. GODINU

oPéI DIO

PRIHODI / RASHODI TEKUCA GODINA

PRIHODI POSLOVANJA (KLASA 6)

Prijediog plana
za 2022.

5.013.823

Projekclja plana

za 2023.

5.221.047

Projekcija plana
za 2024,

5.547.025

PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE (KLASA 7)

RASHODI POSLOVANJA (KLASA 3)

4.942.127

5.170.997

5.546.025
5.496.025

RASHODI ZA NEFINANCIJSKU IMOVINU (KLASA 4)

50.000

50.000

RAZLIKA - VISAK / MANJAK

70.000
1,696

50

.1.000

VISKOVI/MANJKOVI

Prijediog plana
za 2022.

Projekcija plana
za 2023.

Projekcija plana
za 2024,

UKUPAN DONOS VISKA/MANJKA 1Z PRETHODNE(IH) GODINA

4.522

VISAK/MANJAK 1Z PRETHODNE(IH) GODINE KOJI GE SE
POKRITI/RASPOREDITI ~

6.218

1.éss| 50

e b

6.268

1.000|

RACUN FINANCIRANJA

Prijedlog plana
za 2021.

Projekcija plana
za 2022.

Projekcija plana
za 2023.

PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA (KLASA 8)

IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA (KLASA 5)

NETO FINANCIRANJE

VISAK / MANJAK + NETO FINANCIRANJE
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PLAN RASHODA | IZDATAKA

Prihodi od
PRIEDLOG o Prihodi za i nefinancijske | . enski |PROJEKCIJA| PROJEKCIJA
Sifra Naziv PLANA ZA Opc'r?'::::di ! [viastiti prihodi posebne ('Ia’::'l::tl) Donacije nl:c‘l?:‘:(lr’:ae dle primiciod | PLANA ZA PLANA ZA
2022. P namjene g Steta s osnova zaduZivanja 2023. 2024.
osiguranja
PRORACUNSKI KORISNIK
DJECJI VRTIC MASLACAK PAKRAC
Program-Redovna djelatnost
Administracija i upravljanje
3 RASHODI POSLOVANJA (KLASA 3) 4.942.127 3.772,622] 1.689.505 0 0 0 1] 0 5.170.997 5.496.025
31 Rashodi za zaposlene 3.918.622 3.735.622 181.000 0 2 0 2 1] 4.144.048 4.437.023
311 Flade (Bruto) 3.162.765 2442.788 1,884,180 2,621,080
312 Dsial rashodi za zaposiens 232.000 #1.000 IRE.000 ¢ & @ & 287,800 218.600
Prig.godiSnia nagrada 160.000 160.000 160.000 162.000
Dar djecl do 1& godina starost 21.000 21.000 0 g
Jubilarne pagrade 8.000 8.000 2.600 24.500
Potpora za bolovanie duZe od 90 dana 5.000 5.000 §.000 5.000
Potpora za sinr Sana ue obitelii 12.000 12.000 9.000 9.000
Potpora za novorodende 10.000 10.000 10.000 10.000
Cipranining za odlazak u mirovinu 18,000 16.000 8.000 5.000
398 Doprinost na plade $21.887 E21.887 [ 582,388 E§7.473
32 Materijaini rashodi 990,500 10.000 980.500 ¢ 0 0 0 g 995.931 1.027.982
A Naknade trodkova zaposiening FE2.000 & 288000 [4 & & & & F¥8.400 2BE. 500
3211 SluZbena put (lzleti, sdukadie) 8.000 9.000 10.000 10.000
3212 Naknada za prijevoz na posae | s posla 240.000 240.000 250.000 260.000
3213 Strucno usavrSavanje zaposlenih 12,000 16,000 15.400 15.500
322 Rashodi za materiial | energiiu 530.8060 520,000 i i ¢ 8 & 2000 540.982
3221 Uredski materiial 75000 75.000 70.000 70.000
3222 Materijal isirovine 280.000 280.000 287.000 308,982
3223 Energiia 115.000 0 115.000 120.000 126.000
3224 Materija idijelowi za fekude odrzavanje 22.000 10.000 12.000 20.000 20.000
3225 SHan iventar | auto gume 15.000 15.000 7.000 7.000
3227 Sluibens, radna i zallitne odieda i ohuda 13.000 13,000 8.000 8.000
323 Rashodi 2z usluge 158,500 & 158,500 4 g 5 [ & 140.821 183.600
3231 Uslugs islsfona, posis 23.000 73.000 24.031 24.000
3232 Usluge tekudeg |investiciiskoy otrZav, 18.000 18.000 17.000 17.000
3233 Usluge promidzbe {informiranja 2.500 2.500 1.000 1.000
3234 Komunaine usluge 40.000 40.000 42.000 45000
3235 Zakupnine | najamnine 19.000 10.000 20.000 20.000
3236 Zdravstvene usluge 17.000 17.000 18.500 18,800
3237 inteluktaine | osobne ushuge 20,000 20.600 20.000 20.000
3238 Ratunalne usluge 10.000 10.000 10.000 10.000
3238 Ostale usluge 7.000 7.000 3.000 8.000
3¢ Gidnoss & g & i ¢ 2 & & ¢ 2
3241 Naknada osobama izvan rad. Odnosa
328 Osiall nespomenut] rashodl posiovania 28.000 & 36000 & o 3 & B 38.000 300
3282 Premije osiguranja 15.000 15.000 15.000 15,000
3203 Reprazantacia 1.000 1.000 1.000 1.000
3285 Pristojbe { naknade 16.000 15.000 15.000 15.000
3208 Ostali nespomenut rashodi poslovania 5.000 5.000 7.000 7.000
34 Financijski rashodi 6.008 O 6.005 g 0 Y g 0 8.020 8.020
342 Wamate na pri;iione froclifs fzajinove o [l 3 ¢ & & O 4 3 &
3423 Kamate na primijeni kredit 0 8]
243 [& meiiski rashodi £.008 o B.088 i & & [ ER £.030
3431 Bankarske ustuge { usluge platnog prom. £.000 6.000 §.000 £.000
3433 Zatezre kamate 5 5 20 20




PLAN RASHODA | IZDATAKA

Prihodi od
PRIJEDLOG o Prihodi za X nefinancijske | . enski |PROJEKCIJA|PROJEKCIJA
Sifra Naziv PLANA ZA OPCI:;::“' ! | Viastiti prihodi posebne (FF::';::") Donacije n'::;:::: dle primiciod | PLANAZA | PLANAZA
2022. P namjene Steta s osnova zaduZivanja 2023. 2024.
osiguranja
Rashodi za nabavu nefinancijske
4 imovine (UKUPNQO KLASA 4) 70.000 30.000 0 45.000 1] 0 0 0 50.000 50.000
Rashodi za nabavy prolzvedene
42 dugotrajne imovine 40.000 0 0 45.000 0 Q i 0 20,000 20.000
AFE Postrojenia { oprems A0.600 & & 45,000 0 il &g & £0.000 20,000
4221 Uredska oprema | namjesiaj 10.000 15.000 10.000 10.000
4222 Komunikacliska oprema
4226 Ostall instrument, uredaii | sirojevi 10.000 10.000
4227 Ursdajl, strojevi oprema i namjesty) 20.000 20.000 10.000 10.000
Krjige, umjeinitka dlefa { ostale
424 igioZbene vellednosi
{zdaci za financijsku imovinu i otplatu
5 zajmova 0 0 0 0 ] [ 0 0 0 0
{zdaci za otplatu glavnice primifenih
54 kredita { zajmova [ & 4 [ [4 & [
Otplata giavnice primifenih kredita |
B4 rajmova &
A Naziv aktivhosti-pred&kola
3 RASHODI POSLOVANJA 27.000 27.000 520.000 0 0 0 0 23.000 23.000
32 Materijaini rashodi 27.000 27.000 520.000 0 1] i 0 23.000 23.000
322 Rashodi za materifal i en Z7.000 27.000 520,000 3 & 23.000 23000
A Naziv aktivnosti-engleski jezik
3 RASHODI POSLOVANJA 2.000 0 2.000 0 0 0 ] 2.000 2.000
32 Materijaini rashodi 2.000 0 2.000 i [ 0 Q 2.000 2.000
RE2 Rashodl za sateriial § energiju 2006 2000 4 4 OO0 2000
232 hodi za psluge-ugovor o dielu & & 2
K Kapitalni projekti
Rashodi za nabavu nefinancijske
4 imovine 30.000 30.000 0 0 0 0 0 0 30.000 30.000
K Kapitalni projekt - mati¢ni vrti¢
Rashodi za dodatna ulaganja na
48 nefinancijskoj imovini 3080 30.000 0 0 o 0 g 0 30.000 30.000
Dedatna wlagania na gredevinskim
481 Hlokilma 30.000 30.00¢ 30.000 30.000




REPUBLIKA HRVATSKA
POZESKO-SLAVONSKA ZUPANIJA
DJECJI VRTIC MASLACAK PAKRAC
Pakrac, Matice hrvatske 13/b

Tel: 034/313-416

Tel/fax: 034/412-542

e-mail: maslacak@pakrac.hr

web stranica: www.djecji-vrtic-maslacak.com

Pakrac, 20. listopada 2021. god.

Obrazlozenje financijskog plana temeljem ¢l. 29. i ¢l. 30. Zakona o
proracunu ( NN 87/08, 136/12 i 15/15) za razdoblje 2022.-2024. godine

b S

1.

REDOVNE DJELATNOSTI

PREDSKOLA

ORGANIZACIJA KRACIH PROGRAMA

DODATNA ULAGANJA U OBJEKTU MATICNOG VRTICA

REDOVNA DJELATNOST

Zakonske i druge pravne osnove:

Programi su prema odredbama Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (NN
10/97,107/07, 94/13 i 98/19) i Zakona o ustanovama (NN, broj 76/93, 29/97, 47/99,
35/081127/19.)

Uputama korisnicima proracuna Grada Pakraca za izradu proracuna za 2022. godinu
KLASA: 400-06/21-01/2, URBROJ: 2162-20/01-21-1. od 15. listopada 2021.godine
Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu za razdoblje od 1. rujna 2021. do
31. kolovoza 2022.

Djelokrug rada vrti¢a:

U vrti¢ima u Pakracu, Kalvariji, Prekopakri, Zupi, Donjoj ObrijeZi i Badljevini odvija
se cjelodnevni 10-satni program. Mati¢ni vrti¢ u Pakracu ima organizirano jutarnje
dezurstvo od 5,30 te je uveden smjenski rad mati¢nog vrtiéa do 21,00 sat. Radno
vrijeme podruznice Kalvarija od 6,00 do 16,30 sati.

Rad je organiziran i1 odvija se tijekom svakog radnog dana od ponedjeljka do petka
osim blagdana i neradnih dana utvrdenih Zakonom, kao i tijekom svih mjeseci u godini.
Djecji vrti¢ prilagodava svoje radno vrijeme iskazanim potrebama roditelja.

Rad djecjeg vrti¢a je organiziran u 14 odgojnih skupina, u Pakracu, Kalvariji,
Prekopakri, Zupi, Badljevini i Donjoj ObrijeZi s ukupno 260 djece.




Broj djece u skupinama odreden je DrZavnim pedago$kim standardom (NN 63/08 i
90/10).

Za provodenje programa potrebno nam je 46 radnika, $to je u skladu sa DrZavnim
pedagoskim standardom predskolskog odgoja i naobrazbe ( NN 63/08, 90/10).

Broj radnika u dje¢jem vrticu:

1. Poslovi - ravnateljica 1 radnik
2. 0Odgojno obrazovni rad 29 radnika
3. Tajnik, administrativno ratunovodstveni djelatnik 2 radnika
4. Domar; vozac, lozac¢ 2 radnika
5. KV kuharice 4,5 radnika
6. Pomocne kuharice 2 radnika
7. Spremacice 5,5 radnika
Ukupan broj radnika 46 radnika

Osim radnika zaposlenih na neodredeno vrijeme, u vrti¢u su provedena i dodatna
zaposljavanja na odredeno vrijeme radi novog objekta Zupa. Zbog poveéanog opsega posla
u pedagos8koj godini 2021./2022. zaposlene su dvije radnice na radno mjesto odgojitelja te
jedna pomoc¢na kuharica-spremacica i za dodatnu skupinu u kalvariji dva odgojitelja i
kuharica. Pet radnika zaposleno je zbog zamjene za privremeno odsutne radnice.

Ciljevi:

— zadovoljavanje djetetovih osnovnih, socijalnih i osobnih potreba,

— razvoj svih djetetovih sposobnosti i potencijala,

— oblikovanje djetetove osobnosti u smislu ja¢anja pozitivne i realne slike o sebi,
uocavanja 1 prihvac¢anja medusobnih razli¢itosti te usvajanja osnovnih moralnih
vrednota kulture i tradicije kojoj dijete pripada,

— stjecanje socijalnih vjestina te znanja i vjeStina potrebnih za djetetov daljnji razvoj,

— uvazavanje i zadovoljavanje potreba obitelji i druStvene zajednice.

Kroz projekt ,,Maslacak ispunjava zelje*, UP. 02.2.2.08.0045 uveden je smjenski rad

koji je nakon zavrSetna projekta nastavljen i dalje. Kra¢i programi provode se nakon
iskazivanja interesa roditelja, zatim se formiraju skupine u kojima se programi provode.

Nastojat ¢emo i u naredne tri godine podi¢i kvalitetu rada s djecom na $to vi$u razinu i
to stalnim i kvalitetnim usavr§avanjem odgojitelja te podizanjem materijalnih i drugih
uvjeta, prema nasim moguénostima.

Djeca ¢e se poticati na izrazavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz uklju¢ivanje
u dodatne aktivnosti, natjecanja te druge vrticke projekte, organizaciju priredbi i
manifestacija.

Poticati ¢e se kvalitetna komunikacija na relaciji odgojitelj-dijete-roditelj, dijete-dijete,
dijete-odgojitelj, radnici medusobno kroz zajedni¢ke aktivnosti i druZenja kolektivnim
upoznavanjem kulturne i duhovne bastine nase domovine.

Poticat ¢e se razvoj pozitivnih vrijednosti i natjecateljskog duha kao primjerice
organizacijom natjecanja izmedu vrti¢kih grupa.

Radnici ¢e se stru¢no usavr$avati na seminarima, stru¢nim aktivnostima i drugim
oblicima struénog usavrsavanja.

DIECH VRTIC MASLACAK
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Plan rashoda i izdataka za obavljanje redovne djelatnosti:

Rashodi za zaposlene place: 3.684.623,00 kuna
Rashodi za zaposlene matrijalna prva: 232.000,00 kuna
Materijalni rashodi: 990.500,00 kuna
Financijski rashodi 5.520,00 kuna
Postrojenja i oprema 45.000,00 kuna
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 30.000,00 kuna

Izvori financiranja:

Rashodi za zaposlene place - 3.684.623,00 kuna — osniva¢ Grad Pakrac

Rashodi za zaposlene materijalna prava - 51.000,00 kuna — osniva¢ Grad Pakrac

Rashodi za zaposlene materijalna prava - 181.000,00 kuna — vlastiti prihodi

Materijalni rashodi — 990.500,00 kuna - 10.000,00kn - grad Pakrac
980.500,00kn - vlastiti prihodi

Financijski rashodi — 5.520,00 kuna — vlastiti prihodi

Postrojenja i oprema — 45.000,00 kuna — vlastiti prihodi

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine — 30.000,00 kuna - osniva¢ Grad Pakrac

2. PREDSKOLA

Kra¢i program predskole za djecu koja nisu polaznici redovnog programa vrtica,
namijenjen iskljucivo pripremi djeteta za polazak u osnovnu 8kolu, ukoliko nisu uklju¢ena
u redovni predskolski program.

Djeca su u predskoli usmjerena na igru, na aktivnosti kojima je cilj vjeZbanje nekih
sposobnosti i vjestina (npr. grafomotorika i sl. ) te usvajanje znanja (npr. orijentacija u
vremenu i prostoru ) vaznih za pocetno usvajanje programa prvog razreda osnovne Skole.

ORGANIZACIJA PROGRAMA PREDSKOLE ZA PEDAGOSKU 2021./2022. —
Program javnih potreba Republike Hrvatske

LOKACIJA BROJSATI POCETAK RADA ZAVRSETAK RADA

PAKRAC 250  01.02.2022. 31.05.2022. 16,00-19,00
BADLJEVINA 250  01.02.2022. 31.05.2022. 8,30-11,30
DONJA OBRIJEZ 250 01.02.2022. 31.05.2022. 8,30-11,30

U vrti¢u ustrojene su tri skupine predskole: Pakrac, Badljevina i Donja ObrijezZ.
Program predskole u vrti¢u u Pakracu ¢e se provoditi svaki radni dan od 1. velja¢e 2022. do
31. svibnja 2022. u poslijepodnevnim satima od 16,00 sati do 19,00 sati.

Program predskole u podru¢nim vrti¢éima Badljevina i Donja Obrijez ¢e se provoditi
svaki radni dan od 1. veljae 2022. do 31. svibnja 2022. godine u redovnom programu od
8,30 do 11,30 sati. Program je za svu djecu besplatan.

Plada za odgojitelje je u sklopu redovne djelatnosti.
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3. ORGANIZACIJA KRA('IIH,PROGRAMA U DJECJEM VRTICU ENGLESKOG I
TALIJANSKOG JEZIKA U VRTICU, KRECEG DRAMSKO-SCENSKOG
PROGRAMA TE SPORTSKOG PROGRAMA

Kra¢i program engleskog jezika provodi se temeljem suglasnosti Ministarstva
znanosti i obrazovanja od 18. travnja 2014. godine, KLASA: 601-02/14-0300067, URBROJ:
553-25-14-0004. Program se provodi za djecu od navrSenih Cetiri godine Zivota do polaska
u Skolu izvan redovitog programa rada predskolske ustanove.

Sredstva za provedbu programa osigurana su kroz redovan rad odgojitelja. Voditelj
programa je odgojiteljica Eva Komljenovi¢ i Iva Brandeis.

Struéni suradnik je ravnateljica djecjeg vrtica Visnja Klobucar, dipl. odgojitel;.

Cilj programa je poticanje i razvijanje interesa za ulenjem stranog jezika,
upoznavanje djece s engleskim jezikom i kulturom, razvijanje izraZavanja na jeziku koji nije
materinji, stjecanje osnovne komunikacijske kompetencije.

Kra¢i program talijanskog jezika provodi se temeljem suglasnosti Ministarstva
znanosti, obrazovanja 1 Sporta, KLASA: 601-02/09-03/00236, URBROJ: 533-10-09-0004
od 9. rujna 2009. godine.

Program se provodi s djecom predskolske dobi od navrSene Cetiri godine zivota do
polaska u $kolu u sklopu redovitog programa. Nakon procjene interesa korisnika usluga
postoji moguénost organiziranja kraéeg programa talijanskog jezika izvan redovitog
programa. Nositeljica programa biti ¢e odgojiteljica Merisanda Pjerabon po zavrSenom
strunom usavr§avanju za provodenje programa talijanskog jezika u predSkolskim
ustanovama. Stru¢ni suradnik je ravnateljica djecjeg vrti¢a Visnja Klobucar, dipl. odgojitel;.

Cilj programa je poticanje i razvijanje interesa za ucenjem stranog jezika,
upoznavanje djece s talijanskim jezikom i kulturom, razvijanje izraZavanja na jeziku koji
nije materinji, stjecanje osnovne komunikacijske kompetencije.

Kra¢i dramsko- scenski program provodit ¢e se u objektu mati¢nog vrti¢a za djecu
od navrSene pete godine Zivota temeljem suglasnosti Ministarstva KLASA: 601-02/19-
03/00242. URBROJ:533-05-19-0004 od 08.05.2019.g. Nositeljice programa su odgojiteljice
Mirela Sabo i Ana Zeki¢. Struéni suradnik je ravnateljica Vi$nja Klobu¢ar. Glavni ciljevi
programa su poticanje cjelokupnog razvoja djece, ofuvanje tjelesnog i intelektualnog
zdravlja kroz spontano, situacijsko ucenje kroz igru te ucenje kroz doZivljaje i bogate
poticaje.

Temeljem procjene interesa korisnika usluga formirati ¢e se odgojne skupine u
kojima ¢e se provoditi program te organizirati vrijeme provodenja programa.

4, DODATNA ULAGANIJA U OBJEKTU MATICNOG VRTICA

Dodatna ulaganja u objektu mati¢nog vrti¢a u iznosu 30.000,00 kuna kojim se planira
uredenje igralista u dijelu jaslica (nadstre$nica iznad pje$¢anika).
Izvori financiranja se planiraju kao Kapitalne pomo¢i od osnivaca Grada Pakraca.

DIECH VRTIC MASLACAK



Zakljucak:

Slobodni smo procijeniti da ¢emo uspjeti potpuno realizirati Godi$nji plan i izvedbeni
program rada, da ¢e u tome sudjelovati svi radnici maksimalnim zalaganjem. Trajno ¢emo
raditi na otvorenosti naSe ustanove prema svim gradanima, osobito korisnicima nasih usluga,
a osnova rada bit ¢e potrebe djeteta, povezanost i koordiniranost s roditeljskim domom,
zadovoljavanje djecjih interesa u skladu s psihofizi¢kim moguénostima djece prilagodeno
njihovoj dobi. U radu ¢emo teZiti da za djecu boravak u vrticu bude §to sadrzajniji,
bezbriZniji, a roditelji zadovoljni.

Nepredvideni rashodi i rizici: nemogucée je procijeniti vece kvarove aparata. Moguce
elementarne nepogode koje bi mogle prouzroéiti velike Stete. Rashodi se mogu povecéati za
neplanirana bolovanja radnika/ca.

DIECH VRTIC MASLACAK 5



